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机关事务管理局部门预算基本情况说明

一、部门基本情况：
（一）、部门机构设置，职能

   机关事务管理局主要职责是办公室负责本单位水电、会务、人事、工资福利等机关日常运作管理工作，负责各种会议的会务工作。财务股负责县四套班子接待费和其他费用的收支结算，接待股负责县四套班子接待工作，审核接待费用单据开支，管理协调监督锦城宾馆工作。物业股负责机关大院建设物及设施的管理和保养维修工作等。

（二）、人员构成情况

    机关事务管理局共有事业编编制18名, 机关后勤服务人员编制18人，实有人员25人，其中在职参公人员13人,后勤人员12人，退休23人。
(三)、预算年度的主要工作任务

   做好县委、县政府、县人大、县政协举办的各种会议和大型活动的会务和后勤服务工作。负责县四套班子的内外宾接待，安排内外宾食宿参观洽谈等活动。负责机关大院内的安保，消防工作，确保机关安全，做好机关大院水电，会议中心，基建及建筑物的保养维修管理工作。为县委，县政府理好财，负责审核支付机关行政经费，基建，维修费用，公务接待开支费用，公费医疗经费，三机费用和专项经费工作。

二、收入预算说明

2017年收入预算1576万元，比上年1557万元增加19万元，增长1.22%。其中：一般公共预算拨款1576万元

三、支出预算说明

2017年支出预算1576万元，比上年1557万元增加19万元，增长1.22%。其中：一般公共预算拨款安排支出1576万元。主要增加原因是工资福利性支出比往年增加。
一般公共预算拨款支出按用途划分：

（一）基本支出预算534万元，占一般公共预算拨款支出的34%。与上年预算相比，增长22%。其中：工资福利支出335万元，对个人和家庭的补助129万元，商品和服务支出68万元。
    （二）项目支出预算1042万元，占一般公共预算拨款支出的66%。与上年预算相比，减少6.8%。其中：001项目县政务办公系统升级9万，与上年同期持平，002项目县四套班子经费50万，与上年同期持平，003项目政府大院水电费120万，比上年同期减少30万，004项目绿化费，与上年同期持平，005县各类活动租车费，比上年同期减小3万，006项目政府大院各项维修费及日常物资30万，比上年同期减少10万，007项目县电子政务网络平台建设35万，与上年同期持平，008项目安保，处级楼，干部交流楼，清洁临时接待工作人员经费，与上年同期增加50万。基建类三中心一馆综合服务楼工程款7百万，与上年同期减少74万。
四、“三公”经费预算说明

    2017年“三公”经费预算为182万元，与上年数相比持平。按资金来源分，财政拨款182万元，按具体项目分，公务用车购置及运行维护支出7万元，公务接待费支出175万元。
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