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2017年仁化县行政服务中心
部门决算基本情况说明
一、部门基本情况

一、部门基本情况
根据事业单位分类改革精神，县行政服务中心为县政府直属的正科级行政类事业单位。县行政服务中心事业编制12名，其中主任1名，副主任2名；内设机构领导职数4名。后勤服务人员数1名，人员经费按财政补助一类拨付。
    （一）部门主要职责及人员构成情况
1、制定行政服务中心的各项规章制度、管理办法并组织实施；
2、负责窗口工作人员的培训、管理和考核；为进驻中心的窗口部门和工作人员提供后勤保障；
3、负责确定和调整进入行政服务中心的窗口部门和业务项目；对项目审批进行监督、督促、检查、协调；组织行政服务中心联审会议，对联审会议确定事宜的落实情况进行检查督促、跟踪落实。
4、负责受理对机关作风方面及工作人员的投诉，并根据县委、县政府的授权，独立查处服务中心工作范围内投诉事项，督促落实处理意见。
5、负责行政服务中心资产的管理。
（二）人员构成情况
   （1）根据上述职责，县行政服务中心内设4个股室：
1、办公室
负责中心文电、档案、信息、宣传、信访、统计、保密、财务和后勤保障工作；负责人事、工青妇、计划生育等工作；负责办公场所和中心资产管理。
2、业务股 
负责与中心成员单位的联系；确定和调整进入行政服务中心的窗口部门和业务项目；指导各窗口单位正常开展业务工作；对项目审批进行监督、检查、协调；组织行政服务中心联审会议，对联审会议确定事宜的落实情况进行检查督促、跟踪落实。
   3、督查股
负责受理对机关作风方面及工作人员的投诉，并根据县委、
县政府的授权，独立查处服务中心工作范围内投诉事项，督促落实处理意见；受理服务对象投诉事项的调查和处理；督促各窗口单位落实联审会议确定的事项和其他重大事项；负责窗口工作人员的培训、管理和考核。
    4、服务协调股
    负责为办事提供办事指引和咨询服务；负责对进驻综合窗口部门审批服务事项的受理、分解、落实、督办。
   （三）决算年度的主要工作任务
    做好活动的组织、统筹和协调工作，文稿材料，负责中心文电、档案、信息、宣传、信访、统计、保密、财务和后勤保障工作；负责人事、工青妇、计划生育等工作；
二、收入预算说明

2017年收入预算163.45万元，比上年122.36万元增加41.09万元，增长25.13%。其中：一般公共预算拨款163.45万元，政府性基金拨款0万元，国有资本经营拨款0万元，其他收入0元。

三、支出预算说明

2017年支出预算163.45万元，比上年122.36万元增加41.09万元，增长25.13%。其中：一般公共预算拨款安排支出163.45万元，乡镇村中心大厅正常运作经费25万元，招商引资工作经费14万元，行政服务大厅运作经费7万元。

一般公共预算拨款支出按用途划分：

（一）基本支出预算117.45万元，占一般公共预算拨款支出的71.87%。与上年预算相比，增长0.08%。其中：工资福利支出77.75万元，对个人和家庭的补助10.41万元，商品和服务支出29.3万元。

（二）项目支出预算46万元，占一般公共预算拨款支出的28%。与上年预算相比，减少2.17%。其中：乡镇村中心大厅正常运作经费25万元，招商引资工作经费14万元，行政服务大厅运作经费7万元。
四、“三公”经费预算说明

    2017年“三公”经费预算为6万元，与上年数相比减少8.5%，。按资金来源分，财政拨款6万元，其他资金0万元；按具体项目分，因公出国（境）支出0万元，公务用车购置及运行维护支出3万元公务接待费支出3万元。
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