附件2
部门整体支出绩效自评报告

（参考提纲）

         部门名称：（公章）仁化县新时代文明实践中心

         填 报 人：黄小珊

         联系电话：6801029
         填报日期：

    一、部门基本情况

（一）部门职能。仁化县新时代文明实践中心成立于2020年12月，为县委宣传部管理的一类公益性事业单位，事业编制10名，政府雇员1名，设三个内设机构：综合股、创建股、实践股。

1.负责统筹全县新时代文明实践和文明创建工作。

2.负责组建文明实践、文明创建队伍，提高队伍的能力和水平。

3.负责协调联络各单位，策划开展新时代文明实践和文明创建系列活动。

4.负责指导督促各级开展新时代文明实践和文明创建工作。

（二）年度总体工作和重点工作任务。仁化县新时代文明实践中心坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党的二十大精神和习近平总书记视察广东重要讲话、重要指示精神，认真落实省委“1310”具体部署、市委“363”工作部署要求，深化拓展新时代文明实践中心建设，围绕学习实践科学理论、宣传宣讲党的政策、培育践行主流价值、丰富活跃文化生活、持续深入移风易俗工作内容，深入基层群众开展新时代文明实践活动，助力“百千万”高质量发展工程。按照《全国县级文明城市测评体系》和中央、省、市有关工作要求，开展一系列精神文明建设活动，丰富群众精神文明生活；制作文明创建有关公益广告，运营微信公众号、文明网平台等拓宽宣传渠道；开展创文网格化管理、问卷调查、实地点位、网报资料提升等专项工作（三）部门整体支出绩效目标。继续巩固提升全国文明城市建设水平，确保高分通过年度考核。深化拓展我县新时代文明实践中心建设工作。
二、绩效自评情况

    （二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效。1.印发了《仁化县加强新时代文明实践中心（所、站）优质文化供给的工作方案》，依托1个新时代文明实践中心、11个镇（街）新时代文明实践所、125个村（社区）新时代文明实践站、18个新时代文明实践点，统筹指导各级志愿服务队伍围绕学习实践科学理论、宣传宣讲党的政策、培育践行主流价值、丰富活跃文化生活、持续深入移风易俗等内容，开展形式多样的文明实践活动共计991场次。2.仁化县2023年新增“中国好人”候选人1人，“广东好人”2人，“韶关好人”4人，“韶关市道德模范”1人，“韶关市道德模范提名奖”2人。

3.印发了《仁化县2023年文明城市建设网格区工作考核方案》《仁化县2023年网上申报工作需求清单》《仁化县2023年实地考察和问卷调查任务分解表》等文件，谋划做好全年实地、问卷、网报各项工作责任分工和任务细化，推进全国文明城市建设工作常态长效。2023年召开工作调度会、专项会议、动员部署会7次。
三、存在问题及改进意见。
