附件3
部门整体支出绩效自评报告

         部门名称：（公章）

         填 报 人：陈小凤
         联系电话：6352580
         填报日期：2024年5月25日
一、部门基本情况                                  1、部门职能。

（1）、贯彻执行中央和省委、市委、县委有关方针、政策；调查研究统一战线理论和方针、政策，向县委反映统一战线情况，提出统战工作的意见和建议；检查统战政策执行情况，协调统一战线各方面的关系。

（2）、负责联系民主党派和无党派代表人士，通报情况，反映意见和建议；研究、贯彻落实与完善多党合作和政治协商制度以及对民主党派工作的有关方针、政策；落实中央和省委、市委、县委关于发挥民主党派和无党派代表人士参政议政和民主监督作用的工作；为县委与县民主党派进行政治协商做好组织联络工作；受县委委托，向民主党派、无党派人士通报县委精神；支持、帮助县民主党派加强自身建设，选拔培养新一代代表人物；协助有关部门帮助县民主党派改善工作条件。

（3）、负责党外人士的政治安排，会同有关部门做好培养、考察、选拔、推荐、安排党外人士担任政府和司法机关领导职务的工作；协同做好民主党派、无党派人士代表、党外干部的培训工作。

（4）、负责开展以祖国统一重点的海外统战工作；贯彻中央、省委、市委、县委关于对台工作的方针、政策，代表县政府负责涉台事务归口管理；联系香港、澳门、台湾和海外有关社团及代表人士；协调港澳台统战工作。

（5）、调查研究并反映非公有制经济代表人士的情况，协调关系，提出政策建议；团结、帮助、引导、教育非公有制经济人士，开展思想政治工作。

（6）、调查研究无党派代表人士和党外知识分子以及归国留学生的情，反映意见，协调关系，提出政策建议，联系并培养党外知识分子的代表人物。

（7）、联系海内外宗教团体及其代表人士，了解情况，掌握动态，提出政策建议，搞好我县寺观教堂管理丁作，做好宗教团体和活动场所人士的挑选、培训工作。

（8）、协调有关部门的统战工作；联系、指导工商联工作，贯彻落实少数民族政策，协助有关部门做好少数民族干部的培养、选拔工作。

（9）、负责开展海外统一战线的宣传工作。

（10）、承办县委和市委统战部交办的其他事项。
（二）年度总体工作和重点工作任务。                

1、做好港澳台及统一战线工作；2、抓实宗教工作，维护和谐稳定；3、完成少数民族大学生资助金的发放工作；4、做好新的社会阶层人士联合会及党外知识分子联谊会工作；5、做好民进仁化支部工作。

（三）部门整体支出绩效目标。
全面落实《2023年统战工作要点》明确的各项目标任务，全面完成县委统战部2023年工作要点确定的各项重点工作。促进统战工作开展，与民主党派、无党派、台港澳、非公经济代表人士、联谊交友等工作顺利开展。

（四）部门整体支出情况。  
2023 年本部门收入预算263.12万元，比上年增加30.10万元，增加13%，主要原因是人员经费增加；支出预算263.12万元，其中基本支出：209.44万元，项目支出48.00万元；比上年减少5.28万元，减少11%，主要原因是人员经费增加 。
二、绩效自评情况

（一）预算执行情况。

2023年我部绩效目标明确，对各类项目资金的使用和管理严格按照要求专款专用、程序合法、使用得当，资金效益不断提高，举措如下：

1.预算编制精细化。我部遵循“统筹兼顾、勤俭节约、量力而行、讲求绩效和收支平衡”的原则，紧扣预算管理制度改革脉络，按“先基本支出、后项目支出”的原则，科学、客观、精细地编制2023年部门预算草案。2.强化预算执行约束。部门预算批复后，我部严格预算约束，硬化预算执行，无挤占挪用和随意调剂；实施预决算“双控”管理，对公务活动实行计划与预算联动管控，所有事项先进计划笼子，再安排经费预算。3.大力压减一般性支出。2023年我部按中央和省委、市委、县委、县政府过“紧日子”要求，进一步压减一般性支出，严控“三公”经费，大力压缩非刚性、非重点项目支出，重点保障机关运转和重点工作的开展。
（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效。

（1)履职效能

2023年，我部深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，紧扣中央和省委、省政府关于统一战线重大决策部署，狠抓落实，扎实做好年度工作要点和各项重点工作，推动各领域统战工作创新发展，获得全市统战信息工作先进单位；全面完成《2023统战工作要点》明确的公共指标和个性指标，2023年度绩效考核全市第一名。

 (2)经济效益和社会效益

2023年我部各项活动组织有序，各项任务圆满完成，统一战线助推仁化高质量发展的优势作用不断彰显，政治效益、经济效益、社会效益日益显著。

(3)社会公众或服务对象满意度

近几年，统一战线各领域工作实效不断提升，社会和大众对统战工作关注度日益提高，加之我部加大了相关工作的宣传力度，大众满意度较高。
（三）自评结论。
从整体支出绩效初步自评情况来看，我部在强化预算管理、规范节俭支出等方面取得了一定的成效，但也存在一些问题：一是绩效管理意识还有待加强；二是整体支出绩效考评的方法不够科学，绩效目标和考评指标不够细化，可操作性有待提高；三是内控管理制度体系还有待完善，需进一步加强。
三、存在问题及改进意见。

存在问题：因人员经费调整追加预算，人员支出执行与年初预算存在偏差。改进意见为：全面编制预算项目，优先保障刚性支出，尽量压缩变动性费用项目，建议对人员经费项目应全面考虑，进一步提高预算编制的科学性、严谨性。
