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部门整体支出绩效自评报告

部门名称：仁化县归国华侨联合会

填 报 人：罗楚红

联系电话：6352647

填报日期：2024 年 5 月 17 日



一、部门基本情况

（一）仁化县归国华侨联合会成立于 1990 年 2 月。2023

年在职人员 2 名，年度内无退休人员，无内设机构与下属单

位。

（二）年度总体工作和重点工作任务。

一是坚持侨界民生为导向，积极开展侨界帮扶。春节、

端午节、重阳节前，县侨联班子成员普遍走访归侨侨眷，分

别对困难归侨侨眷、退休老同志、丹霞街道高联村挂点帮扶

脱贫户进行走访慰问，合计发放慰问金 0.89 万元。

二是强化责任担当，落实主体责任。认真贯彻落实党的

二十大精神、第十一次全国侨代会精神，仁化县侨联充分发

挥基层侨联组织的优势和独特作用，创新工作方式，在端午

节前，召集归侨侨眷等 20 人到老城社区侨胞之家开展端午

节主题活动，在重阳节召集归侨侨眷 20 余人到城口镇恩村

开展重阳节主题活动，引领侨界群众同心同向，同频共振。

大力结合“一线双联”、“民情夜访”、固定党日+、等活动载

体，持续下沉到挂点村协助开展乡村振兴、森林防火、安全

生产和社会面稳定等工作，有计划地走访帮扶对象、支持农

村人居环境整治工作，切实为挂点帮扶村、帮扶对象排忧解

难。加强和探索为侨服务新形式，主动做好牵线搭桥工作，

做实做细情暖侨企工作，截止目前，县侨联组织对县内侨企

走访调研 6 次，分别走访调研侨资企业广东志成冠军集团有



限公司仁化分公司、广东威玛新材料股份有限公司，了解掌

握企业生产经营情况及需要沟通解决的问题，并协调解决。

在 6.30“广东扶贫济困日”活动中，县侨联积极联系爱心人

士、侨资企业，共计捐赠 9 万元，切实做好巩固脱贫成效，

助力乡村振兴等工作。四是提升侨务干部服务水平，积极参

加业务培训，6 月 26 日，广东省侨联系统基层党组织书记第

六期培训班暨省侨联机关党员干部 2023 年度理论集训在韶

关市开班，我会委派侨务干部罗楚红同志参加学习并结业，

提升了我县侨联干部理论基础、战略思维和业务素养。

（三）部门整体支出绩效目标。

2023 年 12 月底向贫困归侨侨眷发放困难救助金，发放

流程合理合规，为有困难的归侨侨眷解决问题。

（四）部门整体支出情况。

部门预算收支由财政拨款构成，资金的主要来源为县财

政拨款，2023 年一般公共预算拨款收入为 63.94 万元，较

2022 年 66.34 万元，下降 2.4 万元。

二、绩效自评情况

（一）预算执行情况

县侨联按照上级工作的部署，制定《仁化县归国华侨联

合会财务管理制度》（试行）和《仁化县侨联资产管理制度》

（试行） 等相关制定，加强对单位内部资金、固定资产、

工作人员的管理。认真按要求开展预算编制工作，并按要求



执行预算。2023 年仁化县归国华侨联合会内部控制评分为

优。

（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效

上级资金及时足额使用完毕；积极走访归侨侨眷，及时

足额发放慰问金，解决了困难归侨侨眷的问题，提高了归侨

侨眷的生活水平。

（三）自评结论。

县侨联按照上级工作的各项要求，逐步完善部门整体制

度保障，健全部门资金内部管理机制，提升部门整体资源配

置水平和能力。

三、存在问题及改进意见。

无。
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