
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中国共产党仁化县纪律检查委员会

基本信息 财政供养人员数 67 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 1,391.48 财政拨款 1,540.57

项目支出 149.10 其他资金 130.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 0.00

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

一是坚定不移扛起政治监督责任，推动“两个维护”落细落实；二是坚定不移推进正风肃纪反腐，有效贯通不敢腐、不能腐、不想腐；三是坚定不移纠
正“四风”，锲而不舍推进作风建设常态化长效化；四是坚定不移推进正风肃纪反腐，持之以恒提升基层治理效能；五是坚定不移推动巡察工作高质量

发展，不断彰显巡察利剑作用；六是坚定不移深化队伍建设，锻造忠诚干净担当、敢于善于斗争的纪检监察铁军。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

坚定不移纠正“四风
”，锲而不舍推进作风

建设常态化长效化

重点纠治违规吃喝、违规收送礼品

礼金、“私车公养”等隐形变异问
题，以及不担当不作为、漠视群众

利益的形式主义和官僚主义问题

80.00
培土加固中央八项规定精神堤坝上积极担当作为，持续
拓展作风建设成效

坚定不移推进正风肃纪

反腐，持之以恒提升基

层治理效能

开展惩治涉黑涉恶腐败和“打伞破

网”工作，对贪污挪用民生资金、
滥用执法司法权、充当黑恶势力“

保护伞”的严惩不贷

60.00

紧盯群众反映强烈突出问题，持续推进群众身边腐败和

作风问题整治，延伸农村集体“三资”专项整治，切实

保障农村集体经济健康有序发展。

坚定不移深化队伍建
设，锻造忠诚干净担当

、敢于善于斗争的纪检

监察铁军

举办f二期纪检监察干部全员培训

班
60.00 力选拔任用优秀干部，激发干事创业活力

坚定不移推动巡察工作

高质量发展，不断彰显

巡察利剑作用

两轮常规巡察 80.00 常规巡察全覆盖任务70%、村级全覆盖任务74%
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年度重点工作任务

坚定不移扛起政治监督

责任，推动“两个维护

”落细落实

坚定不移扛起政治监督责任，推动

“两个维护”落细落实
60.00

“1310”具体部署、市委“363”工作部署和县委“六
大行动”，按照上级纪委监委工作安排，加强对乡村振

兴、“百千万工程”、工程建设项目、惠农政策、医疗

教育领域等监督检查

其他需完成的任务（可选

填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标 计划开展培训人数 2 2

质量指标

纪检工作完成率 100% 100%

办案质量 100% 100%

巡查率 100% 100%

时效指标 办案效率 100% 100%

成本指标

效益指标

经济效益指标 纪检监察力量的全面整合 100% 100%

社会效益指标

提高纪检监察机关办案工作水平 100% 100%

改善纪检监察机关办案工作条件 100% 100%

生态效益指标

可持续影响指标 提升留置中心谈话点办案条件 100% 100%

服务对象满意度指标 公众服务满意度(%) 100% 100%
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