
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 仁化县红山镇人民政府

基本信息 财政供养人员数 68 下属二级单位数 1

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 1,049.40 财政拨款 1,414.78

项目支出 365.39 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 省本级使用资金 0.00

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

1.慰问关心老党员，发展新党员，开展党员教育、培训工作，加强党员队伍建设及思想政治建设，提高党员思想政治水平；建设新时代文明实践所
（站）并组织开展活动，丰富群众精神文化，加强社会主义文化建设；开展纪检监督检查，纪律教育学习月、警示教育等工作，加强基层党风廉政建

设；

2.制定并完成年度经济指标和任务目标，完成粮食种植生产、特色茶产业发展等重要经济任务，巩固脱贫成效，防止返贫致贫，提高镇域经济发展水平

和群众收入水平；
3.实施乡村振兴战略。通过加强农民技能水平、扩增就业岗位、扩宽收入渠道等增加农村群众增加收入；通过实施四小园建设、人居环境建设、村庄清

洁行动等，提高农村基础设施水平，建设美丽乡村；通过开展日常巡查、集中饮用水源地水质检测、固体废物非法转移倾倒巡查、打击非法开采自然资

源违法行为等，确保生态环境良好；通过开展交通事故预防工作、安全生产培训和安全专项治理工作，维护全镇道路通行秩序平稳，确保群众生产生活

活动安全；
4.通过开展妇女“两癌”免费筛查、推进城乡居民医保个人缴费工作，及时发放临时救助金等，保障特殊、困难群众生活，加强镇域社会保障建设提高

群众幸福指数，提升公共服务、党群服务、社会事务、政务服务水平；

5.通过管理区域网格化，开展禁毒、反诈、反邪教、扫黑除恶等宣传活动和相关会议，提高村民自治水平；开展矛盾纠纷排查调处工作，及时化解各类

矛盾，侦破治安案件，降低矛盾纠纷发生率，维护社会稳定；
6.对执法人员进行培训，开展专项检查，特别是学校校园及周边食品安全监管和专项检查，地质灾害点、矿山、“两违”巡查整治，降低食品安全事件

发生次数和违规生产安全事件发生数，提高执法效果。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

组织开展生态环境保护
和安全生产、自然灾害

等应急管理相关工作

开展日常巡查工作，检测集中饮用

水源地水质，巡查固体废物非法转

移倾倒，打击非法开采自然资源违
法行为，深化交通事故预防工作，

维护全镇道路通行秩序平稳，开展

安全生产培训和安全专项治理，

100.00 确保镇域生态环境良好，群众生产生活活动安全。

受理群众来信来访、投

诉事项，反映社情民
意，排查化解矛盾纠

纷，建设平安和谐红山

。

开展矛盾纠纷排查调处工作，及时

化解各类矛盾，侦破治安案件，降

低矛盾纠纷发生率，维护社会稳定

。

7.00
开展矛盾纠纷排查调处工作，及时化解各类矛盾，侦破

治安案件，降低矛盾纠纷发生率，维护社会稳定。



年度重点工作任务

引导辖区内单位履行社
会责任，组织群防群

治，完善治安防控体系

。通过网格化工作，推

动政府管理、村（居）
自治以及群众团体、社

会组织、志愿者服务等

融入网格管理，提高村

（居）民参与基层治理
水平。

完善综治信息平台建设，按照“中
心+网格化+信息化”工作要求，实

施管理区域网格化，开展禁毒、反

诈、反邪教、扫黑除恶等宣传活动

和相关会议，提高村民自治水平。

3.00

完善综治信息平台建设，按照“中心+网格化+信息化”

工作要求，实施管理区域网格化，开展禁毒、反诈、反

邪教、扫黑除恶等宣传活动和相关会议，提高村民自治

水平。

完成理论学习和文化宣

传工作，落实全面从严

治党主体责任和意识形
态工作责任，加强基层

党风廉政建设，维护和

执行党的纪律。

及时完成中心组的政治理论学习，

建设新时代文明实践所（站），并

组织开展活动，丰富群众精神文化
需求，开展纪检监督检查，纪律教

育学习月、警示教育等工作，加强

基层党风廉政建设。

14.00

及时完成中心组的政治理论学习，建设新时代文明实践

所（站），并组织开展活动，丰富群众精神文化需求，
开展纪检监督检查，纪律教育学习月、警示教育等工

作，加强基层党风廉政建设。

发展、管理和培训党

员，建设党员干部队
伍，提高各党支部政治

水平和思想水平。

元旦春节七一慰问活动及慰问住院

党员干部，村、社区党组织服务群
众专项经费县级配套，村社区办公

经费县级配套经费

5.60

在春节、七一等节日慰问党员，让老党员感受到党的关

心和关爱。 完成党员发展指标任务，开展两新党员组
织活动和党员干部教育培训，加强红山镇各党支部的政

治建设和思想建设。

开展辖区内日常行政执

法巡查和监督管理，对

执法人员及辅助人员进

行管理、考核、培训，
加强行政执法并提高行

政执法人员业务水平，

确保镇域食品安全、生

产安全。

对执法人员进行培训，开展专项检
查，特别是学校校园及周边食品安

全监管和专项检查，地质灾害点、

矿山、“两违”巡查整治，降低食

品安全事件发生次数和违规生产安
全事件发生数。

4.00

对执法人员进行培训，开展专项检查，特别是学校校园

及周边食品安全监管和专项检查，地质灾害点、矿山、

“两违”巡查整治，降低食品安全事件发生次数和违规

生产安全事件发生数。

其他需完成的任务（可选

填）

组织实施公共服务、党群服务、社会事务、政务服务等工作。（公共服务）--开展妇女“两癌”免费筛查、推进城乡居民医保个人缴费工作，及时发放

临时救助金，提高群众幸福指数。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

慰问人数 ≥100 ≥100

培训人次 ≥51 ≥51

建设省新时代文明实践示范站数 ≥1 ≥1

活动开展次数 ≥2 ≥2

举办白毛茶文化节 ≥1 ≥1

新增茶叶种植面积 ≥50 ≥50

就业岗位带动人数（名） 33 33



绩效指标

产出指标

数量指标

开展整治项目个数(处） ≥1 ≥1

清洁行动开展次数 ≥3 ≥3

行政处罚案件结案数 5 5

发放宣传手册（册） ≥500 ≥500

巡河次数 1000 1000

排查各类矛盾纠纷数 20 20

补助发放人数 ≥13 ≥13

管理2级网格数 9 9

宣传次数 ≥25 ≥25

质量指标

群众性文化活动完成率（%） ≥90 ≥90

巡查率 100% 100%

建设工程完成率（%） 100% 100%

补助发放到位率 到位 到位

时效指标

慰问金发放及时性 及时 及时

项目完成的及时性 及时 及时

案件办结及时性 及时 及时

发放及时率 100 100

成本指标

慰问金（品）发放标准（元/人） 200 200

成本控制率 预算范围内 预算范围内

工作经费使用率 100% 100%

效益指标

经济效益指标

各村村集体经济年收入 平均23万元/村 平均23万元/村

镇域生产总值 28200万元 28200万元

社会效益指标

返贫风险 无 无

业务提升能力 有效提升 有效提升



绩效指标

效益指标

社会效益指标

降低安全生产事故发生率 较前一年降低 较前一年降低

水质合格率（%） 100% 100%

增强全民法治意识 增强 增强

知识普及宣传率 ≥90% ≥90%

对水资源的保护作用 河道垃圾减少 河道垃圾减少

矛盾纠纷化解率（%） ≥90% ≥90%

生态效益指标 植被覆盖率（%） 89% 89%

可持续影响指标

服务对象满意度指标

群众满意度（%） ≥90% ≥90%

公众满意度（%） ≥90% ≥90%


