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一、基本情况 

为破除“以药补医”机制，通过取消药品加成，积极推

进补偿机制改革，实现县级公立医院由服务收费、药品加成

收入和财政补助三个渠道向服务收费和财政补助两个渠道

转变，完善价格形成机制和政府补偿方式，逐步建立起维护

公益性、调动积极性、保障可持续的运行新机制。 2022 年

度我站县级财政预算基本药物及耗材零差价补助经费为

3.94万元。 

二、自评情况 

（一）自评分数   98分 

（二）资金使用绩效： 

1、基本药物及耗材零差价补助资金全部到位，资金全

部执行。 

2.资金完成绩效目标情况：实现了县级公立医院由服务

收费、药品加成收入和财政补助三个渠道向服务收费和财

政补助两个渠道转变，完善价格形成机制和政府补偿方式，
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逐步建立起维护公益性、调动积极性、保障可持续的运行

新机制。 

3、资金分用途使用绩效： 

 1、产出指标完成情况分析（1）数量指标：百元医疗收

入（不含药品收入）中卫生耗材消耗（元）小于等于 20

元。（2）质量指标：次均门诊费用增幅小于等于-0.2%；

药占比（不含中药饮片）75%（因本单位精神病人主要以

服药为主，所以药占比较高）；2、效益指标：（1）社会效

益指标：建立起维护公益性、调动积极性、保障可持续的

运行新机制;完善价格形成机制和政府补偿方式.（2）可

持续影响指标：居民健康水平不断提高； 

3、资金使用绩效存在的问题  希望上级部门多了解基   

层实际、多些资金支持，加大对医疗卫生机构承担工作所需 

经费的保障。 

三、改进意见 

坚持全面配备、优先合理使用基本药物。认真落实国家和

省有关基本药物，同时按照基本药物临床使用指南，加强医

务人员的培训和指导。 

 


