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一、部门基本情况

（一）部门职能。仁化县归国华侨联合会成立于 1990

年 2 月。2020 年在职人员 2 名，退休人员 2 名，无内设机构

与下属单位。

（二）年度总体工作和重点工作任务。

一是做好牵线搭桥工作，发挥侨力，为地方经济社会发展服

务。围绕县委县政府新时期实施“一三九”发展战略和“基层党

建、三大攻坚战、乡村产业振兴、环丹生态宜居美丽乡村建设、

城镇提升、全域旅游、红色文化、四好公路建设、工业经济增长”

九项中心工作，注重强化服务、搭建平台，凝聚侨心，发挥侨力，

引导广大归侨侨眷和海外侨胞积极参与和支持仁化经济建设，充

分发挥自身独特优势和作用，为当地经济建设服务。组织召开了

5次侨联常委会，通过会议向归侨侨眷宣传仁化社会经济发展情

况、宣传仁化旅游、文化、城镇发展现状和政策，引导归侨侨眷

和海外侨胞积极参与和支持仁化家乡的经济社会建设。登门拜访

了在仁归侨侨眷 100人次，了解他们的生活状况和工作情况，引

导广大归侨侨眷爱岗敬业，在平凡的工作岗位上兢兢业业做好本

职工作，引导归侨侨眷多向他们的海外亲属传递党和政府的政策

和关心，吸引海外侨胞回国回乡投资创业，为地方经济社会发展

服务。

二是做好慰问和走访归侨侨眷工作，凝聚侨心，及时把党和

政府的温暖送到侨界群众心里。2020年组织了 2次节日慰问活

动，分别在春节前和重阳节前上门慰问了困难归侨和老归侨 26

人次，送上节日问候和慰问品；坚持普遍走访联系归侨、侨眷，



一年来上门拜访归侨、侨眷 100多人次，并利用电话与在县外居

住的归侨联系沟通，及时了解他（她）们的生活情况和困难，及

时帮助他们解决问题，维护涉侨权益。

今年下半年，县侨联争取广东省侨联仁爱基金会支持，为红

色小镇城口学校捐赠了价值 5万元书籍 2000册；走访了全县困

难归侨，并争取上级侨联资金为 5位因病因年老失能或收入低而

致生活困难的归侨，发放了困难临时救助金 2.3万元，尽力为他

们解决生活困难问题。

三是做好侨情调研，汇集侨智，为涵养侨资源筑牢基础。今

年 8月至 10月县侨联组织机关干部走村串户，走访归侨、探望侨

眷，广泛开展侨情调查研究，并收集相关信息汇总成册掌握最新侨

情，汇集侨智，为涵养仁化的侨资源打下人脉基础。

（三）部门整体支出绩效目标。一是 2020 年底，挂点

村（闻韶华塘村）建档立卡贫困户要实现全部脱贫。二是 2020

年春节、重阳佳节及时足额为归侨侨眷发放慰问金，2020 年

11 月底向贫困归侨侨眷发放困难救助金，发放流程合理合

规，为有困难的归侨侨眷解决问题。

（四）部门整体支出情况。部门预算收支由财政拨款构

成，资金的主要来源为县财政拨款，2020 年一般公共预算拨

款收入为 50.84 万元较 2019 年 51.78 万元，下降 0.94 万元，

维持收支平衡。

二、绩效自评情况

（一）预算执行情况。县侨联按照上级工作的部署，制

定《仁化县归国华侨联合会财务管理制度》（试行）和《仁



化县侨联资产管理制度》（试行） 等相关制定，加强对单位

内部资金、固定资产、工作人员的管理。认真按要求开展预

算编制工作，并按要求执行预算。2020 年仁化县归国华侨联

合会内部控制评分为优。

（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效。2020 年

仁化县归国华侨联合会挂点贫困户全部脱贫；积极走访归侨

侨眷，及时足额发放慰问金，解决了困难归侨侨眷的问题，

提高了归侨侨眷的生活水平。

（三）自评结论。县侨联按照上级工作的各项要求，逐

步完善部门整体制度保障，健全部门资金内部管理机制，提

升部门整体资源配置水平和能力。

三、存在问题及改进意见。

当前，县侨联单位人数为 2 人，无法做到轮岗。对此，

我们要加强内部控制，健全完善监督体系，确保完成各项工

作。


